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Aika 22.12.2025, klo 08:00 - 08:30

Paikka Etäkokous / Distansmöte

Käsitellyt asiat

§ 295 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 296 Pöytäkirjantarkastajien valinta

§ 297 Esityslistan hyväksyminen

§ 298
Talousarvioon 2026 liittyvien henkilöstövaikutusten täytäntöönpanon 
käynnistäminen

§ 299
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen ja Sipoon kunnan vuokrasopimusten 
hyväksyminen 1.1.2026 lukien

§ 300 Lautakuntien tekemien päätösten seuraaminen

§ 301 Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

§ 302 Muut asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Kaj Lindqvist, puheenjohtaja
Tapani Eskola, 1. varapuheenjohtaja
Patrik Björkman, 2. varapuheenjohtaja
Pia Baumgartner
Jeanette Broman
Bernhard Edgren
Vilhelmiina Eskola, § 295 - 300, poistui 08:28
Merja Grönberg
Riku Honkasalo
Lilli Kahri
Arto Kujala
Outi Lankia
Tove Munkberg
Ari Oksanen, § 299-302, saapui 08:10
Marika Railila

Muut saapuvilla olleet
Camilla Söderström, hallintojohtaja /förvaltningsdirektör, sihteeri
Elin Andersson, kansalliskieliltk pj. /nationalspråknämndens ordf.
Mika Kosunen, viestintäjohtaja /kommunikationsdirektör
Max Lönnqvist, hyvinvointialuejohtaja /välfärdsområdesdirektör
Mikaela Nylander, aluevaltuuston 1. varapj. /välfärdsområdesfullm. 1. vice ordf.
Heikki Vestman, aluevaltuuston pj. / välfärdsområdesfullmäktiges ordf.
Jorma Wiitakorpi, aluevaltuuston 2. varapj. /välfärdsområdesfullm. 2. vice ordf.
Minna Sevón, talousjohtaja /ekonomidirektör

Poissa
Annika Immonen, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och hälsovårdsdirektör
Peter Johansson, pelastusjohtaja /räddningsdirektör
Kirsi Oksanen, vast.aluejoht.(Ikäänt. palv.) /ansv.omr.dir. (tjänst. för äldre)

Allekirjoitukset

Kaj Lindqvist
Puheenjohtaja
 

Camilla Söderström
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Merja Grönberg

 

Riku Honkasalo
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Pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 
/Protokollet är elektroniskt undertecknat
 

 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
OIkaisuvaatimusaika on 29.12.2025 - 19.01.2026.
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§ 295
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouksen laillisuus ja päätösvalta todetaan.

Hyvinvointialueen hallintosäännön (143 §) mukaan kokouskutsu on lähetettävä kolme 
päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä 
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (144 §).

Kutsu on lähetetty sähköpostitse 19.12.2025  ja julkaistu samanaikaisesti Itä-​
Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Aluehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet sekä varajäseninä 
kokoukseen kutsutut.

Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 296
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Valitaan kokouksen pöytäkirjantarkastajat.

Pöytäkirjan valmistuttua sihteeri lähettää sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle sekä 
valituille tarkastajille sähköisesti.

Ehdotus

Aluehallitus valitsee Merja Grönbergin ja Riku Honkasalon kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi. 

Päätös
Aluehallitus valitsi kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Merja Grönbergin ja Riku 
Honkasalon.
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§ 297
Esityslistan hyväksyminen

Aluehallituksen kokouksen käsiteltävät asiat on ilmoitettu ennalta kokouskutsussa ja 
sen mukana toimitetussa esityslistassa.

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 115 §:n mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä,​ jollei aluehallitus toisin päätä.

Ehdotus

Aluehallitus päättää hyväksyä esityslistan kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös
Aluehallitus päätti hyväksyä esityslistan kokouksen työjärjestykseksi.
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§ 298
Talousarvioon 2026 liittyvien henkilöstövaikutusten täytäntöönpanon käynnistäminen

IUHVADno-2025-3483

Valmistelu ja lisätiedot:
henkilöstöjohtaja Tuuli Lindström
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Asian tausta

Aluevaltuusto on kokouksessaan 17.12.2025 § 93 hyväksynyt hyvinvointialueen 
vuoden 2026 talousarvio-​ ja taloussuunnitelmaesityksen vuosille 2026–2028,​ näiden 
liitteenä olevan tuottavuusohjelman vuosille 2026–2029 ohjeellisena jatkovalmistelua 
ja suunnittelua ohjaavana välineenä,​ sekä vuoden 2026 sitovat tavoitteet ja 
valtuustoon nähden sitovat määrärahat.

Talousarvion 2026 valmistelun yhteydessä on käyty yhteistoiminnasta annetun lain 
(Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella 449/2007,​ 4 § mom. 6) mukaiset yhteistoimintaneuvottelut 
talousarvion edellyttämien henkilöstöä koskevien vaikutusten ja vaihtoehtojen 
käsittelemiseksi. Aluehallitus on aiemmassa kokouksessaan 27.11.2025 § 278 
merkinnyt tiedoksi yhteistoimintaneuvottelujen neuvotteluvelvoitteen täyttymisen ja 
neuvottelujen päättymisen.

Hyvinvointialuelain 43 §:n mukaisesti aluehallitus vastaa aluevaltuuston päätösten 
täytäntöönpanosta sekä edustaa hyvinvointialuetta työnantajana ja vastaa 
hyvinvointialueen henkilöstöpolitiikasta.

Täytäntöönpanon lähtökohdat

Talousarvioon 2026 liittyvien henkilöstövaikutusten täytäntöönpano perustuu

aluevaltuuston 17.12.2025 § 93 tekemään talousarviopäätökseen liitteineen
hyväksyttyihin sitovuustasoihin ja toiminnallisiin tavoitteisiin
päättyneeseen yhteistoimintamenettelyyn
hallintosäännössä määriteltyyn toimivaltaan

 

Talousarvion henkilöstövaikutusten täytäntöönpano toteutetaan osana talousarvion 
toimeenpanoa. Täytäntöönpanoon kuuluvat myös hallinnolliset ja menettelylliset 
toimenpiteet,​ kuten asianosaisten kuulemiseen liittyvä valmistelu sekä 
kuulemiskutsujen toimittaminen sekä muut täytäntöönpanon edellyttämät 
valmistelutoimet.

Talousarvion täytäntöönpanon yhteydessä toimenpiteen kohteena oleviin henkilöihin 
on esihenkilö tai hänen sijaisensa yhteydessä 29.12.2025 lukien ja heille toimitetaan 
kutsu kuulemiseen. Kuulemiseen kutsuminen ei ole henkilöstöä koskeva päätös eikä 
ennakoi mahdollisten ratkaisujen sisältöä tai lopputulosta. Mahdolliset 



Itä-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 19/2025 8 ( )16
Aluehallitus 22.12.2025

 

1.  

2.  

1.  

2.  

henkilöstövaikutuksia koskevat päätökset tehdään erikseen kuulemisen jälkeen 
toimivaltaisten viranhaltijoiden päätöksillä. Hallintosäännön 63 §:n mukaan 
palvelussuhteen irtisanomisesta päättää palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Täytäntöönpanon seuranta

Talousarvion ja siihen liittyvien henkilöstövaikutusten toteutumista seurataan osana 
talousarvion toteumaseurantaa ja raportoidaan aluehallitukselle säännöllisesti 
osavuosikatsausten ja talouden seurantaraporttien yhteydessä.

Hyvinvointialuelain 148 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se 
on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä,​ jos 
oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka jos 
oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai viranhaltija taikka valitusviranomainen 
kieltää täytäntöönpanon.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus päättää

panna täytäntöön aluevaltuuston 17.12.2025 § 93 hyväksymän vuoden 2026 
talousarvion välittömästi siten,​ että toimivaltaiset viranhaltijat toteuttavat 
henkilöstövaikutuksia koskevat hallinnolliset ja menettelylliset toimenpiteet 
hallintosäännön mukaisella toimivallalla,​ sekä
edellyttää,​ että talousarvion ja sen henkilöstövaikutusten toteutumista 
seurataan ja raportoidaan aluehallitukselle osana talousarvion seurantaa.

Päätös
Aluehallitus päätti

panna täytäntöön aluevaltuuston 17.12.2025 § 93 hyväksymän vuoden 2026 
talousarvion välittömästi siten,​ että toimivaltaiset viranhaltijat toteuttavat 
henkilöstövaikutuksia koskevat hallinnolliset ja menettelylliset toimenpiteet 
hallintosäännön mukaisella toimivallalla,​ sekä
edellyttää,​ että talousarvion ja sen henkilöstövaikutusten toteutumista 
seurataan ja raportoidaan aluehallitukselle osana talousarvion seurantaa.
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§ 299
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen ja Sipoon kunnan vuokrasopimusten hyväksyminen 
1.1.2026 lukien

IUHVADno-2025-4591

Oheismateriaali: Vuokrasopimukset (ei julkisia asiakirjoja)

Valmistelu ja lisätiedot: 
kiinteistömanageri Jarno Keränen,​ kiinteistöpäällikkö Katri Onnela
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

hallintojohtaja Camilla Söderström
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

 

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialue on vuokrannut valtioneuvoston asetuksen kunnan ja 
hyvinvointialueen välisen siirtymäkauden vuokrasopimuksen vuokran 
määräytymisestä vuosina 2023–2026 (VNA 272/2022) mukaisesti toimitiloja Itä-​
Uudenmaan kunnilta ja kaupungeilta 1.1.2023 alkaen. Aluehallitus on 17.12.2024 § 
292 päättänyt kuntien ja kaupunkien kanssa solmittujen vuokrasopimuksien 
optiovuoden 2026 käyttämättä jättämisestä,​ eli vuokrasopimukset on irtisanottu 
31.12.2025 alkaen.

Aluehallitus päätti 11.9.2025 § 195,​ että hyvinvointialue esittää 10 AKA-​arvioidun 
kohteen osalta korkeintaan markkinavuokratason mukaisia vuokria ja muiden 
kohteiden osalta enintään voimassa olevia vuokria alueen kuntien kanssa solmittaviin 
toimitilojen vuokrasopimuksiin 1.1.2026 alkaen. Lisäksi aluehallitus päätti,​ että mm. 
Sipoon seniorikeskusta koskevissa sopimusneuvotteluissa neuvottelijoiden tulee 
toimia niissä kehyksissä,​ jotka aluevaltuusto on päättänyt 10.12.2024. 
Vuokraneuvotteluissa tavoitellaan lähtökohtaisesti kaikissa kohteissa 12 kk:n 
irtisanomisaikaa.

Sipoon kunnalta vuokrataan seuraavat kohteet:

Seniorikeskus
Nikkilän sosiaali-​ ja terveysasema
Söderkullan sosiaali-​ ja terveysasema
Tallbackan hammashoitola
Oppilashuollon tilat;​ Enter,​ Jokipuiston koulu,​ Kyrkoby skola,​ Leppätien koulu,​ 
Lukkarin koulu,​ Miilin sivistyskeskus,​ Sibbo Gymnasium ja Talman koulu
Käyttöoikeustilat: Borgby skola,​ Boxby skola,​ Gumbostrand skola,​ Norra-​Paipis 
skola,​ Salpar skola,​ Södra-​Paipis skola ja Lukkarin koulu.

 

Vuokrattavien tilojen määrä on yhteensä 12 939 m2,​ mikä on 961 m2 vähemmän kuin 
vuonna 2025. Vuokrakustannukset sopimusten mukaan olisivat vuositasolla noin 3,​09 
milj. euroa,​ mikä on noin 214 500 euroa vähemmän kuin vuonna 2025. Sopimuksissa 
noudatetaan molemminpuolista 12 kuukauden irtisanomisaikaa ja ne ovat toistaiseksi 
voimassa.
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Hallintosäännön 167 §:n mukaan aluehallituksen päätöksiin perustuvat sopimukset 
allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja ja varmentaa suoraan hyvinvointialuejohtajan 
alainen viranhaltija.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus hyväksyy oheismateriaalina olevat sopimusluonnokset ja vuokrausehdot 
allekirjoitettaviksi.

Pykälä tarkastetaan heti.

Kokouskäsittely
Pöytäkirjaan merkittiin,​ että jäsen Ari Oksanen saapui kokoukseen klo 8.10 tämän 
asian § 299 käsittelyn aikana.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi oheismateriaalina olevat sopimusluonnokset ja vuokrausehdot 
allekirjoitettaviksi.

Pykälä tarkastettiin heti.
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§ 300
Lautakuntien tekemien päätösten seuraaminen

Seuraavat lautakunnat ovat lähettäneet päätöksensä:

Palveluiden järjestäminen -​lautakunta 2.12.2025,​ linkki pöytäkirjalle

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee tiedokseen lautakuntien päätökset ja päättää olla käyttämättä 
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

Kokouskäsittely
1. varapuheenjohtaja Tapani Eskola ehdotti jäsen Vilhelmiina Eskolan kannattamana,​ 
että aluehallitus käyttäisi hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan 
palveluiden järjestäminen -​lautakunnan 2.12.2025 päättämään asiaan § 129 Itä-​
Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisten asumispalveluiden oman tuotannon 
palveluluettelon hyväksyminen.

Suoritetussa äänestyksessä,​ jossa pohjaehdotusta kannattavat äänestivät ”Jaa” ja 
Eskolan ehdotusta otto-​oikeuden käyttämisestä kannattavat äänestivät ”Ei”,​ 
pohjaehdotus voitti äänin 12 (Björkman,​ Baumgartner,​ Broman,​ Edgren,​ Honkasalo,​ 
Kahri,​ Kujala,​ Lankia,​ Munkberg,​ Oksanen,​ Railila,​ Lindqvist) -​ 3 (Eskola Tapani,​ Eskola 
Vilhelmiina,​ Grönberg).

Puheenjohtaja totesi,​ että aluehallitus päätti olla käyttämättä otto-​oikeuttaan 
palveluiden järjestäminen -​lautakunnan 2.12.2025 päättämään asiaan § 129.

Päätös
Aluehallitus merkitsi tiedokseen lautakuntien päätökset ja päätti olla käyttämättä 
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

https://itauusimaa.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Palveluiden_jaumlrjestaumlminen_lautakunta/Kokous_2122025
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§ 301
Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa:

Hankintapäällikkö
Hankintapäätökset:
§ 61 Päätös ehdokasvalinnasta 12.2025 / Lääkinnällisen kuntoutuksen apuvälineiden 
hankinta dynaamisessa hankintajärjestelmässä,​ 04.12.2025
§ 62 Päätös osallistumishakemuksen hylkäämisestä Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
sote-​alan henkilöstövuokrausta koskevasta dynaamisesta hankintajärjestelmästä / 
DoveWorks Oy,​ 10.12.2025
§ 63 Päätös ehdokasvalinnasta KIR-​FIX Oy / Lääkinnällisen kuntoutuksen 
apuvälineiden hankinta dynaamisessa hankintajärjestelmässä,​ 17.12.2025

Hyvinvointialuejohtaja
§ 190 Mammografiaseulontatutkimukset,​ option käyttöönotto,​ 05.12.2025
§ 194 DigiFinland Oy:ltä hankittavat Navigaattoripalvelut,​ 11.12.2025
Palvelussuhdeasiat:
§ 195 Projektivastaavan määräaikaisen toimen perustaminen hankintapalveluissa 
01.01.2026-​08.03.2026,​ 18.12.2025
Yleiset päätökset:
§ 191 Valtuustoryhmän toiminnan tukeminen 6-​12/2025,​ Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhmä,​ 11.12.2025

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille 
ettei se käytä päätöksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

Päätös
Aluehallitus päätti merkitä viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja ilmoittaa 
viranhaltijoille,​ ettei se käytä päätöksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​
oikeuttaan.
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§ 302
Muut asiat

Aluehallitus käsittelee muita asioita.

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.

Päätös
Aluehallitus ei käsitellyt muita asioita.
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Muutoksenhakukielto
§295, §296, §297, §298, §300, §301, §302

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä,​ joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei saa tehdä 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta,​ lainkohta: § 141.
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Oikaisuvaatimus
§299

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 §.

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ( ),​ sekäasianosainen
hyvinvointialueen jäsen.

Oikaisuvaatimusaika                                                                                  

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukiolon päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Itä-​Uudenmaan aluehallitus ja 
lautakunnat sekä niiden jaoston ja alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaiselle 
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot:

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Kirjaamo palvelee sähköpostitse arkisin kello klo 9 -​ 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen kirjaamosta,​ kirjaamo@itauusimaa.fi.
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